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آيين‌نامه
«شوراي صنفی دانشجويان»
دانشگاه/دانشكده​‌هاي علوم پزشكي كشور
مقدمه
به منظور ايجاد بستر مناسب براي تقويت زمینه‌های همفکری و مشاركت دانشجويان در امور صنفی و حفظ و پیگیری حقوق و حریم دانشجویی، شورای صنفی دانشجويان در دانشگاه‌های علوم پزشكي و خدمات بهداشتي، درماني كشور بر اساس مفاد اين آيين‌نامه، تشكيل مي‌گردد. 
ماده 1– تعاريف 
اصطلاحات زیر در معانی مربوطه به کار می‌رود:
1-1-  دانشگاه: دانشگاه‌ها و دانشكده‌هاي مستقل علوم پزشكي و خدمات بهداشتي، درماني و مراكز و موسسات آموزشي و پژوهشی تحت پوشش وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشكی.
1-2- حقوق صنفی دانشجویی: به مجموعه‌اي از امور مرتبط با دانشجو در محدوده فضاهاي دانشگاهي، به شرح ذيل اطلاق مي‌گردد: 
1. امور رفاهی شامل: 
· امور تغذيه 
· امور خوابگاه‌ها
· امور خدمات دانشجويي مشتمل بر فروشگاه‌ها، امور كمك آموزشي، امكانات و تجهيزات كتابخانه‌ها و سالن​های مطالعه، خدمات رايانه، دفاتر تكثير، بيمه حوادث دانشجويي، اياب و ذهاب، وام‌هاي دانشجويي، امكانات بهداشتی و درماني دانشجويان و کار دانشجویی.
2. خدمات مشاوره بهداشت روان دانشجویان
3. تربيت بدني دانشجويي
4. امور آموزشي- پژوهشی
تبصره: شوراهای صنفی مجاز به انجام  فعالیت و موضع​گیری سیاسی، همکاری، همسویی و حمایت از تشکل​ها و جریان​های سیاسی داخل و خارج دانشگاه​ها نمی​باشند.  
1-3- فضاهاي دانشگاهي: تمامی فضاها و محوطه‌های دانشجویی دانشگاه
1-4- واحد دانشگاهي: دانشكده‌ها و خوابگاه‌هاي هر يك از دانشگاه‌ها
1-5- شوراي صنفی دانشجويان: مجموعه‌اي متشكل از نمايندگان منتخب دانشجويان هر واحد دانشگاهي است كه درچارچوب مقررات موضوع اين آيين‌نامه انتخاب شده و در دو سطح شوراي صنفی واحدها و شوراي مركزي صنفی به فعاليت مي‌پردازند و وظيفه انعكاس مشکلات و پيگيري جهت حل آن به منظور ارتقا سطح خدمات به دانشجویان از طريق تعامل با مسئولين دانشگاه محل فعاليت را بر عهده دارند.
تبصره: مسئولین دانشگاه می​توانند برخی از اختیارات مدیریتی و اجرایی مرتبط با دانشجویان را تا هر زمانی که صلاح می​دانند به شورای صنفی تفویض نمایند.
1-6- هیات مرکزی نظارت بر شوراهای صنفی دانشجویان: هياتي است متشكل از هفت نفر عضو كه نظارت بر عملکرد شوراي صنفی دانشجويان دانشگاه‌ها همچنين تفسير و پيشنهاد بازنگری اين آيين‌نامه را بر عهده دارد و جلسات خود را در معاونت فرهنگي و دانشجويي وزارت برگزار مي‌نمايد.
1-7-  کمیته نظارت: کمیته ای است که برای نظارت بر روند انتخابات مطابق دستور العمل ابلاغی از سوی هیات مرکزی نظارت بر شوراهای صنفی تشکیل می گردد.
1-8-  کمیته اجرایی: کمیته ای است که برای اجرای انتخابات مطابق دستورالعمل ابلاغی از سوی هیات مرکزی نظارت بر شوراهای صنفی تشکیل می گردد.
ماده 2 – اهداف
2-1- ايجاد بستر مناسب برای مشارکت فعال دانشجویان در امور رفاهی، آموزشی و پژوهشی مرتبط با ایشان.
2-2- پررنگ نمودن نقش مشورتی دانشجویان در مراحل برنامه‌ريزي و اجراي فعاليت‌هاي مرتبط با امور صنفی دانشجویی همچنین  آشنايي دانشجويان با فرآیندهای امور صنفی دانشجویی.
2-3- افزايش آگاهي دانشجويان با تكاليف و حقوق مرتبط با دانشجويان. 
2-4– بهره‌مندی دانشگاه از ظرفیت‌های خلاق دانشجویی در راستای بهبود ارائه خدمات دانشجویان
2-5– انعکاس و پیگیری مشکلات صنفی دانشجویان به مسئولین ذی‌ربط تا حصول به نتیجه 
 2-6– تجربه‌اندوزی و آشنایی بیشتر دانشجویان با توانمندی‌ها، امکانات و چگونگی اداره امور در دانشگاه‌ها 
2-7- ارتقاء زمينه‌هاي همفكري و همدلي دانشجويان و مسئولان دانشگاه به منظور همكاري متقابل
ماده 3- اركان، تشكيلات 
الف: شوراي صنفی واحدها:
1- هر واحد دانشگاهی دارای یک شورای صنفی است که متشکل از  اعضاي منتخب آن واحد می‌باشد که این اعضاء با كسب اكثريت مطلق آراء (نصف به علاوه یک) در انتخابات،  به مدت يك سال شمسي انتخاب مي‌گردند. 
تبصره1: در صورت عدم کسب آرای لازم انتخابات به دور دوم کشیده شده و دو برابر اعضا لازم در دور دوم به رقابت پرداخته و حائزین آرای بیشتر انتخاب خواهند شد.
تبصره 2:در مجتمع‌های خوابگاهی که شامل چند بلوک خوابگاهی به صورت مجتمع می‌باشند روش انتخاب شورای صنفی واحد در هر خوابگاه بصورت مستقل یا به صورت متمرکز با تشخیص و صلاحدید معاون فرهنگي و دانشجويي دانشگاه می‌باشد.
تبصره 3: در دانشگاه هایی که معاونت دانشجویی تفکیک شده است تمامی اختیارات معاونت فرهنگی و دانشجویی در آیین نامه بر عهده معاون دانشجویی می باشد.
تبصره 4: در دانشگاه هایی که وظایف معاونت فرهنگی و دانشجویی به سایر معاونت ها تفویض شده است وظایف و اختیارات مذکور در این آیین نامه نیز به ایشان تفویض می گردد.
2- تعداد اعضاي شوراي صنفی هر واحد دانشگاهي متناسب با تعداد دانشجويان آن واحد مطابق جدول ذيل است.
	تعداد دانشجويان واحد دانشگاهي
	تعداد حداقل اعضاي منتخب
	تعداد اعضاي علي‌البدل

	تا 200 نفر
	3
	1

	201- 500
	5
	2

	501 و بيشتر
	7
	2


تبصره1: در دانشكده‌های پزشكي با هر تعداد دانشجو، شوراي صنفی واحد شامل 7 نفر (ترجیحا با ترکیب : 3 نفر دانشجوي دوره علوم پايه و فيزيوپاتولوژي، 2نفر مقطع كارآموزي، 1نفر در مقطع كارورزي،1نفر از دستياران يا دانشجويان دوره تحصيلات تكميلي) است. 
تبصره2: دانشكده‌هايي كه دستيار يا دانشجوي دوره تحصيلات تكميلي ندارند ترجیحا از مقطع علوم پايه و فيزيوپاتولوژي 3 نفر، كارآموزي و كارورزي هر کدام 2 نفر انتخاب مي‌گردند.
تبصره3: در هر واحد دانشگاهی که تعداد داوطلبین به حدنصاب نرسد معاون فرهنگي و دانشجویی دانشگاه می‌تواند زمان انتخابات را تا حداكثر سه هفته به تعویق بیاندازد.
3- اعضاي منتخب شورای صنفی هر واحد، در اولين جلسه خود يك نفر را با كسب اكثريت مطلق آراء (نصف به علاوه یک)  به عنوان دبير انتخاب مي‌نمايند كه وظيفه مديريت شورای صنفی و امضاء مكاتبات را بر عهده دارد. 
4- دبيران شوراي صنفی واحدها مي‌توانند به صورت متناوب بدون محدوديت و يا حداكثر به مدت سه دوره متوالی در اين جايگاه  فعاليت نمايند.
5- جلسات شوراي صنفی واحدها با حضور دو سوم اعضاء رسميت يافته و مصوبات آن با كسب اکثریت مطلق آراء (نصف به علاوه یک) اعضاي حاضر در جلسه قانوني مي‌باشد.
ب: شوراي صنفی مركزي دانشجویان دانشگاه؛ متشكل از دبيران شوراهاي صنفی واحدهاست كه در اولين جلسه خود يك نفر را با كسب اكثريت مطلق آراء (نصف به علاوه یک) به عنوان دبير انتخاب مي‌نمايند كه وظيفه مديريت شورای صنفی و امضاء مکاتبات شورای صنفی مرکزی و هماهنگي بين شوراهاي صنفی واحدهاي مختلف دانشگاهي را برعهده دارد. 
1-  دبير شوراي صنفی مرکزی، مي‌تواند به صورت متناوب بدون محدوديت و يا حداكثر به مدت دو دوره متوالی در اين جايگاه فعاليت نمايد.
2-  جلسات شوراي صنفی مرکزی با حضور دو سوم اعضاء رسميت يافته و مصوبات آن با كسب اکثریت مطلق آراء (نصف به علاوه یک) اعضاي حاضر در جلسه قانوني مي‌باشد. 
ج: هیات مرکزی نظارت بر شوراهای صنفي دانشجویان: 
اعضاي هيات مركزي نظارت عبارتند از:
· معاون فرهنگی و دانشجويي وزارت ( رييس )
· مديركل امور دانشجويي وزارت (دبیر)
· معاون رفاهی اداره كل امور دانشجويي وزارت 
· دو نفر از معاونین فرهنگی و دانشجویی دانشگاه‌ها با حکم ريیس هیات مركزي نظارت بر شوراهای صنفي دانشجویان (عضو)
· دو نفر دانشجو به انتخاب معاون فرهنگی و دانشجویی وزارت
ماده 4- وظایف
الف: وظايف شوراي صنفی واحدها: 
· پیگیری حقوق دانشجویی دانشجویان واحد مربوطه، شناسايي مشكلات و ارائه پیشنهاد و راهكارهاي اصلاحي به مسئولان ذی‌ربط واحد و شوراي صنفی مركزي 
· پيگيري رفع مشكلات دانشجويان از طریق شوراي صنفی مركزي، و مسئولان ذی‌ربط واحد
· همكاري با کمیته اجرایی در مراحل اجرايي برگزاري انتخابات دوره بعدي
· تهيه پيش‌نويس شرح وظايف داخلي شوراي صنفی واحد و ارائه آن به شوراي صنفی مركزي براي تأييد
· ارايه عملكرد ماهانه به شوراي صنفی مركزي
· رسيدگي به تخلف، شكايات و اعتراض اعضاي واحد 
· انتخاب شهردار خوابگاه توسط شورای صنفی خوابگاهها و واگذاری اختیارات و نظارت بر عملکرد وی در چارچوب مقررات ناظر بر شوراها.
ب: وظايف شوراي مرکزی صنفی دانشجويان دانشگاه:
· پیگیری حقوق دانشجویی واحدهاي دانشجويي، شناسايي و انعکاس مشکلات دانشجویان و ارائه پيشنهاد و راهكار عملياتي به مسئولان ذیربط دانشگاه به منظور بهبود شرايط موجود
· برنامه‌ريزي و نظارت بر نحوه اجراي فعاليت‌هاي جاري شوراي صنفی واحدها
· پيگيري رفع مشكلات دانشجويان از  طريق مسئولان ذیربط دانشگاه 
· تهيه و تدوين شرح وظايف داخلي شورای صنفی مرکزی 
· تایید شرح وظايف داخلي شوراي صنفی واحدها 
· نظارت بر عملكرد شوراي صنفی واحدها و مصوبات آن‌ها 
· ارائه گزارش عملكرد ماهانه به معاون فرهنگی و دانشجویی دانشگاه
· رسيدگي به تخلف، شكايات و اعتراض شوراي صنفی واحدها 
· همکاری با کمیته اجرایی جهت اجرای انتخابات 
ج: وظايف هيات مركزي نظارت بر شوراهاي صنفی دانشجویان:
· نظارت بر عملکرد شوراي صنفی مرکزی دانشگاه ها در خصوص اجرای مفاد آیین نامه شورای صنفی دانشجویان.
· تهیه، تفسير و بازنگری آيين نامه شوراي صنفی دانشجويان.
· تهيه و تنظيم دستورالعمل ها و  فرايندهای مرتبط با شورای صنفی دانشجویان.
ماده 5-  انتخابات:
5-1- برگزاری انتخابات ادورای شورای صنفی به عهده کمیته اجرایی انتخابات می باشد.
5-2- نظارت بر انتخابات بر عهده کمیته نظارت بر انتخابات می باشد.
5-3-  انتخابات شورا صنفی در سال اول طی یک ماه پس از ابلاغ آئین نامه و در سالهای بعد از 15 مهر لغایت 15 آبان برگزار خواهد شد.
5-4- تمامی دانشجويان دانشگاه‌ها كه داراي شرايط ذيل باشند، مي‌توانند داوطلب عضويت در شورای صنفی دانشجویان گردند:
· تابعيت جمهوري اسلامي ايران
· التزام به قانون اساسي و ولايت فقيه
· نداشتن مسئولیت و عضويت در شورای صنفی مرکزی تشکل‌های اسلامی و سیاسی در داخل دانشگاه
· نداشتن بيش از يك ترم مشروطي آموزشي 
· هر دانشجو صرفاً مي‌تواند فقط در يك شوراي صنفی واحد دانشگاهي عضويت داشته باشد. 
· مدت باقي‌مانده از دوران تحصيل با احتساب ترمی که در آن انتخابات برگزار می گردد کمتر از دو ترم نباشد.
· دانشجویان مشمول قوانين آموزشي میهمان، نمی‌توانند عضو شورای صنفی شوند.
5-5- مرجع رسیدگی به تایید صلاحیت داوطلبان شوراهای صنفی دانشجویان، کمیته اجرایی انتخابات دانشگاه می‌باشد.
ماده 6- اختيارات و حدود فعاليت‌ها  
6-1-  فعاليت‌ها و مصوبات شوراهاي صنفی واحدها و شوراي صنفی مركزي باید در چارچوب قوانين و مقررات مصوب كشور و همچنين قوانين و آيين‌نامه‌هاي ابلاغي وزارت متبوع و دانشگاه و در حيطه‌ي حقوق دانشجویی باشد. 
6-2- شوراي صنفی واحدها و شوراي صنفی مركزي مي‌توانند درحوزه اهداف، وظايف واختيارات در چارچوب مقررات موضوع اين آيين‌نامه فعاليت نمايند.
ماده7 - نحوه نظارت برعملكرد، بررسی و رسیدگی به اعتراض و شكايات، تخلفات، انحلال و انتخابات مجدد شوراهای صنفی مطابق با دستور العمل اجرایی که توسط هیات مرکزی نظارت تنظیم خواهد شد، خواهد بود. 
ماده8- حسن اجراي این آيين‌نامه و ضوابط اجرايي مرتبط با آن به عهده ریاست  دانشگاه می‌باشد.
ماده9- آيين‌نامه شوراي صنفی دانشجويان دانشگاه‌هاي علوم پزشكي كشور در 9 ماده، ۹ تبصره و 22 بند در تاريخ               به تأئيد وزير بهداشت، درمان و آموزش پزشكي رسيد و از زمان ابلاغ لازم‌الاجراست.




